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Die Betreuung der Kinder darf während der 
arbeitsbedingten Abwesenheit des/der Beschäftigten 
nicht zu Hause erfolgen.

Ein Nachweis der Kitakosten ist bei Antragstellung
zwingend erforderlich. Das Modell 1 und 2 wird nicht
automatisch fortgeführt. Es ist ein neuer Antrag des 
Modell 3 inkl. des Kostennachweises zu stellen. 

Eine Förderung der Modelle in Kombination ist 
ausgeschlossen.

Wir unterstützen 
Sie gerne!



Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 

gerne möchten wir Ihnen in diesem Flyer nähere
Informationen zum Kitazuschuss geben. 

Insbesondere im Pflege-, Funktions- und 
medizinisch-technischen Dienst besteht ein 
erheblicher, nicht abdeckbarer Personalbedarf. 

Eine Beschäftigung während der Elternzeit bzw. 
eine umfangreiche Beschäftigung nach der Elternzeit 
kann den Personalmangel lindern. 

Aus diesem Grund streben wir an, im Rahmen eines 
attraktiven Kitazuschusses für die Kinderbetreuung 
(0 Jahre bis Vollendung des 6. Lebensjahres) unsere 
Mitarbeiter*innen bei ihrer Wiederkehr ins Berufsleben 
zu unterstützen.

Informationen zum Kitazuschuss Umsetzung 

Modell 1: 

Für alle Mitarbeiter*innen der Kliniken Ostalb, welche 
die Voraussetzungen für das Modell 1 erfüllen, gilt:

Übernahme der Kitakosten für Kinder unter 3 Jahren:  

› 60€ im Monat bei einem Kind 
› 42€ im Monat je Kind bei zwei oder mehr Kindern

Modell 2: 

Gesondert gilt für Mitarbeiter*innen der Kliniken Ostalb 
im Schichtmodell: (Pflege-, Funktions-, und medizi-
nisch-technischer Dienst) 

Übernahme der Kitakosten: 

› Der prozentuale Zuschuss zu den nachgewiesenen 
Aufwendungen für förderungswürdige Einrichtungen 
entspricht dem prozentualen Beschäftigungsumfang

› Dies gilt ab einem Beschäftigungsumfang von 50%. 

Modell 3: 

Für alle Mitarbeiter*innen der Kliniken Ostalb, welche 
die Voraussetzungen für das Modell 3 erfüllen, gilt:

Übernahme der Kitakosten für Kinder über 3 Jahren:  

› 30€ im Monat bei einem Kind 
› 21€ im Monat je Kind bei zwei oder mehr Kindern

Voraussetzungen

Modell 1 und Modell 3: 

Voraussetzungen für eine Gewährung des Zuschusses sind 

› ein sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhältnis, 
› der Bezug eines Arbeitsentgelts für den jeweiligen 

Monat sowie 
› der Nachweis für Aufwendungen für förderungs-

würdige Einrichtungen: Kinderkrippen, Kindergarten 
oder vergleichbare Einrichtung, sowie die etwaig 
private Aufsicht bei Tages- und Wochenmüttern oder 
Ganztagspflegestellen. 

Modell 2: 

Mitarbeiter*innen im Pflege-, Funktions- und 
medizinisch-technischen Dienst, die im Schichtmodell 
arbeiten, ein Kind im Alter von 0 bis 3 Jahren zu 
betreuen haben sowie 

› sich in einer mind. 6-monatigen Elternzeit befinden und 
mit einem Beschäftigungsumfang von mind. 50% wieder 
in das Berufsleben zurückkehren oder

› bereits aus der mind. 6-monatigen Elternzeit zurück 
und mit einem Beschäftigungsumfang von mindestens 
50% tätig sind oder eine Aufstockung auf mindestens 
50% vornehmen.

› Dies gilt analog auch bei Neueinstellungen ab 50% 
(z.B. wenn Elternzeit bei vorherigem Arbeitgeber).


